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I.- ¿ hacer hoy la reorganización? ”Desde dónde” 
 
PRESUPUESTOS 

 

             Sólo si acertamos a situarnos y responder adecuadamente al 
“desde dónde” hacemos hoy la reorganización de nuestras estructu- 
ras, alumbraremos el futuro de nuestras Delegaciones y Comuni-
dades.  
 

 Hemos de tener en cuenta estos presupuestos: 
 

1)  Creer en la Vida Religiosa como don del Espíritu a su Iglesia y 
que está viva. Hay que subrayar lo carismático sobre lo insti- 
tucional. Promover la espiritualidad. 

2) Poner la misión en el centro de nuestra vida posibilita una 
nueva “visión”. La misión hace que se renueve la espiritua- 
lidad, el gobierno, la formación, las actividades apostólicas, la 
economía. Y de ahí surgirá, como algo espontáneo, la reorga- 
nización o reestructuración. 

3) Dar primacía a la persona sobre las instituciones y las obras. 
4) Contar con la colaboración de otros carismas: intercongrega- 

cionalidad y misión compartida. 
5) Asumir la realidad de la disminución y frecuentar el futuro 

con esperanza. Promover la renovación, mejor que la super- 
vivencia. Privilegiar la calidad de vida sobre la cantidad 
numérica. 

6) La reestructuración pide hoy mucha imaginación e innova- 
ción. 

7) La renovación es obra de todos. Proceder con la participa- 
ción de todos. 
        

 (Monográfico de Vida Religiosa 4/2018/vol. 124 - Aquilino Bocos) 
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II.- Hacia la Regionalización de Europa de FMMDP 
 

FUNDAMENTOS O EJES DEL PROYECTO 

En estos momentos, unos ejes fundamentales nos impulsan al 
movimiento, a la audacia, a la creatividad, a una fidelidad que busca y 
aprende nuevas maneras de decir “Sí” al “Sígueme” de Jesús… ¿Cuáles? Sin 
duda los tenemos presentes, los hemos repetido muchas veces, pero, no 
está mal que, hoy, los recordemos. 

 

Queriendo responder a lo que hoy haría María Ana, deseamos: 
 

 Cuidar la calidad de vida evangélica de hermanas y comunidades: 
“cuidad vuestras almas y las de vuestros hermanos” (1R 5,1) 

 Repensar y revitalizar el carisma en todo su dinamismo y 
universalidad, en su estilo de vida y misión: “¡Comencemos, 
hermanas... porque hasta ahora poco o nada hemos hecho!” (1C 
103). 

 En fidelidad a la inspiración fundacional de María Ana, renovar la 
confianza, la audacia, la capacidad de riesgo, la vocación profética 
en un tiempo de precariedad y disminución. 

 Inaugurar nuevos proyectos comunes como Región y/o Congre- 
gación. 
 

Los nuevos clamores nos dicen que el proceso vivido hasta aquí, ha 
sido bueno pero no suficiente. Ciertamente, hemos aprendido mucho. Una 
de las enseñanzas más importantes es sentir que la renovación de nuestro 
Instituto ha de apoyarse siempre en dos pilares fundamentales del 
acontecer histórico:  

 

 El deseo fundante, el don del Espíritu dado a nuestra Madre 
Fundadora. Caridad verdadera, amor y sacrificio, entrega pascual.   

 La adecuación del proyecto a las necesidades reales de los 
destinatarios de su misión y de la vida misma. 
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FINALIDAD 
 

 Reactualizar el carisma, potenciar la vuelta a los orígenes, a 
lo más genuino que nos define como FMMDP. 

 Revitalizar nuestra vida y misión desde la comunión y la 
unión de fuerzas, recursos y posibilidades. 

 Abrir caminos de comunión y afrontar nuestra precariedad 
de forma solidaria. 

 Planificar con visión de futuro de modo que demos respuesta 
a nuevas necesidades y a nuevas urgencias evangelizadoras en 
los diversos contextos. 

 ………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….. 

 ………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 

 
 

 
ESPERANZAS 

 

Que las Delegaciones y Región nos ayuden a: 

 Vivir la consagración religiosa con mayor significatividad y nos den 
nueva vida. 

 Vivir el principio de encarnación en la realidad de cada país. 

 Caminar en comunión fraterna, crear mayor unidad y crecer en el 
sentido de pertenencia y comunión.  

 Acoger y respetar la diversidad como enriquecimiento mutuo. 

 Conseguir mayor sentido de cuerpo congregacional 

 Aprender a caminar con los laicos 

 ………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….. 

 ………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 
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III.- DINAMICA DEL PROCESO 

 El proceso hacia la Regionalización de Europa, debe crear mayor 
comunión y sentido de pertenencia al Instituto, mayor conocimiento y 
acercamiento de las hermanas de los distintos países. Es fundamental que 
este conocimiento y acercamiento de las hermanas, se dé primero en el 
propio país para que exista una Delegación General. 
 

 Se nos invita a hacer un camino vital y de fe, a nivel personal y 
comunitario, descubriendo cómo se manifiesta el Señor en este momento 
histórico del Instituto. Se trata de vivirlo como un tiempo de gracia desde 
la confianza en el Dios que nos invita a vivir y a generar vida. 
 

 Supone una doble mirada en todas las hermanas: hacia el ámbito 
Delegacional y hacia el ámbito Regional. 
 

CRITERIOS de PARTICIPACION y CORRESPONSABILIDAD 
 

Para llevar a cabo este proceso “Hacia la regionalización de Europa”, 
es necesario potenciar una dinámica participativa: 

 Implicar e informar a todas las hermanas, de los pasos que se van 
dando, fluida y permanentemente. 
 

 Que sea camino de “ida y vuelta”, cuestionarios a completar por cada 
hermana, con devolución a todas dela consulta realizada. 

 

 Camino conjunto de los Gobiernos General y Provincial. 
 

 Acompañamiento del proceso para que tomen parte todas las 
hermanas y ayuda para vencer las resistencias. Formamos parte de la 
misma familia y debemos de ayudarnos mutuamente. 

 

 Vivir este momento como proceso de ahondamiento de lo que supone 
la revitalización del carisma 

 

 Hacer discernimiento para tratar de descubrir lo que quiere el Señor 
para nosotras, hoy. No olvidar, Europa dentro de un cuerpo que es la 
Congregación. 

 

 Escucha de la realidad y ver la situación de cada país. 
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 Mantener en todo tiempo la FE y la ESPERANZA. Reforzarlas a través 
del DIALOGO, la CONFIANZA, la CORRESPONSABILIDAD. 

 

 Impulsar la corresponsabilidad, promoviendo la opinión y las sugeren- 
cias a nivel personal y comunitario. 

 

INSISTIR en: 
 

 Identidad y pertenencia. Somos FMMDP. 

 Formación e información. Formación permanente.  
 

 Acompañamiento, corresponsabilidad y delegación de tareas y 
funciones. 

 

 Cuidar la fraternidad-comunión. Facilitar los medios para crear una 
conciencia crítica. 

 

 No hemos de olvidar que todas y cada una somos las protagonistas del 
proceso. 

 ……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………    

 
Es, pues, necesario entrar en un proceso de reflexión que nos ayude a 

caminar hacia la regionalización. Se necesita trabajar para quitar miedos, 
resistencias y dar la posibilidad de verbalizar lo que se siente, sabiendo 
que es urgente. 

 
También es necesario presentar la realidad de cada país.  
Siguiendo el lema capitular que nos acompaña este sexenio, tenemos 

que seguir preparando “odres nuevos” a fin de …. 
… hacer de la reestructuración un cauce de… 

y
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IV.- El PROCESO a DISTINTOS NIVELES 
 

El proceso de Regionalización se realizará con la implicación de las 
hermanas, de modo que ninguna se sienta ajena. 
 

CALENDARIO 
 

El camino hacia la regionalización de Europa pasa por un período 
de erigir Delegaciones de cada país con el siguiente itinerario 
 
 
 

 

 

 
 
 
 

 Una carta circular informando que se va a 
comenzar el proceso.  
 

 Convocatoria para las primeras reuniones 
de zona.  
 
 

 Reuniones por zonas 
 

 Encuentro de Superioras Locales 
 
 

 Segundas reuniones por zonas  
 

 Propuestas de posibles  Delegaciones en 
Europa 
 

 Celebración del Capítulo General 
Extraordinario 

 

 Erección de Delegaciones y Nombramiento 
de Delegadas 

 
 
 

 
Primeros días de 
Junio/2019 
 
Primeros días de 
Septiembre/2019 
 
 

Oct.- Novbre/2019. 
 
Febrero/2020 
  

    
Mayo/2020 
 
Noviembre/2020 
 
 
Dic-Ene/2020-21 
 
  
 Febrero/2021 
 
 

 
 
 


